UCHWALA NR 1IV.28.24
RADY GMINY WAWOLNICA

z dnia 29 sierpnia 2024 r.

w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
w Gminie Wawolnica na lata 2024-2030

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z2024r. poz.609ze zm.), art.17 ust. 1 pkt1l ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 901 ze zm.) uchwala sig,
COo nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie Strategie Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie
Wawolnica na lata 2024-2030, stanowigcqg zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Wawolnica.

8§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Wstep

Problem spoteczny okreslany jest jako niekorzystne dla spotecznos$ci zjawisko, zagrazajace, niebezpieczne
i konieczne do wyeliminowania.
O problemie spotecznym mowimy wowczas, gdy dane zjawisko spehnia kilka kryteriow: dotyczy wielu osob
W spotecznosci, ma charakter powtarzajacy sie, a nie jednorazowy, jest postrzegane i odczuwane przez
cztonkow danej spotecznosci jako istotne dolegliwosci w zyciu zbiorowym, domaga si¢ rozwigzania i mozna
mu zaradzi¢ poprzez zbiorowe dziatanie. Wsrod probleméw spotecznych wystepujacych w polskiej
rzeczywisto$ci wymieniane sa: alkoholizm, narkomania, nikotynizm, ubdstwo, bezrobocie, przemoc, hazard,
bezradnos$¢ opiekunczo-wychowawcza oraz wykluczenie spoteczne. Jednym z instrumentow polityki
spotecznej jest tworzenie lokalnych strategii rozwigzywania problemow spotecznych, ktoére sg waznymi
dokumentami odnoszacymi si¢ do polityki spotecznej, a odpowiednio przygotowane i wdrazane prowadzg do
rozwiazania kluczowych problemoéw spolecznych wystepujacych na danym terytorium.

Obecnie polityka socjalna naszego kraju stoi przed kolejnym wyzwaniem, jakim jest konflikt rosyjsko-
ukrainski i zwigzany z nim naptyw uchodzcoéw. Migracje wojenne moga mie¢ charakter dlugotrwaly, co bedzie
wptywato bezposrednio nie tylko na migrantéw, ale cate spoteczenstwo polskie i wymagato korekt polityk
spotecznych.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Wawolnica na lata 2024-2030 jest
dokumentem wyznaczajacym najwazniejsze kierunki dziatan majace na celu doprowadzenie do zmiany
niekorzystnych zjawisk spotecznych na terenie Gminy Wawolnica. Wskazuje ona obszary problemowe,
priorytetowe zadania stuzace przeciwdziataniu tym problemom, a takze zaktadane rezultaty. Strategia jest
wyrazem zintegrowanego planowania spotecznego zwickszajacego efektywnos¢ podejmowanych dziatan. Jej
wdrazanie odbywa si¢ poprzez szereg dziatan zwigzanych z realizacjg planow strategicznych. Strategia bedzie
stuzy¢ osiagnieciu zaplanowanych celow, wraz ze szczegdtowym okresleniem sposobow dojsécia do poprawy
sytuacji spotecznej w wybranych obszarach. W zwigzku z tym, ze rozwigzywanie problemow spotecznych jest
procesem dtugofalowym, lokalna polityka spoteczna wymaga od jej realizatoréw strategicznego podejscia.
Planowanie strategiczne, polegajace na podejmowaniu systematycznych dziatan, podczas ktorych planowana
jest przysztos¢ 1 wytyczane sa najistotniejsze kierunki dziatan, uwzglednia dtugi horyzont czasowy.

Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych dla Gminy Wawolnica na lata 2024-2030 sktada si¢
z kilku czgsci: zawiera charakterystyke Gminy Wawolnica, diagnoze sytuacji spotecznej oraz czgs¢
programowa obejmujacg misje, wizje, cele, zadania, ramy finansowe, zaktadane rezultaty, monitoring
i ewaluacje. W Strategii uwzgledniono réznorodny zakres problematyki spotecznej. Ksztattowanie
rzeczywistosci lokalnej jest sprawa wszystkich mieszkancéw danego terenu. Problemy spoteczne dotycza
w réwnym stopniu calej lokalnej spotecznosci, wigc proces ich identyfikowania, rozwigzywania i oceny
efektow nie moze przebiegaé¢ bez udziatu i aktywnosci tejze spotecznosci. Jednoczesnie nalezy pamigtaé o tych,
ktorzy z réznych - indywidualnych lub spotecznych - przyczyn nie sa3 w stanie samodzielnie zadbac¢ o swoj los;
wszyscy jesteSmy odpowiedzialni za zapewnienie im godnego poziomu zycia i zapobieganie wykluczeniu
spotecznemu.

Opracowanie niniejszego dokumentu wynika z art. 17 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej
(t.j. Dz. U. 22023 r. poz. 901 ze zm.).

Diagnoza sytuacji spolecznej dokonana zostala w nastgpujacych
obszarach:

* wspieranie rodziny i system pieczy zastgpczej,

* wsparcie 0sOb z niepelnosprawnoscia,

* przeciwdziatanie przemocy domowej,

* aktywno$¢ 1 integracja spoteczna senioréw,

* wsparcie 0sob z problemem ubdstwa.

Do kazdego z tych obszaré6w wskazane zostaty podstawowe informacje diagnostyczne, dziatania
interwencyjne i najwazniejsze problemy.

Strona 3

Id: 681A560B-9944-4F34-BE84-DD50A3724680. Projekt Strona 3



Podsumowujac, Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla Gminy Wawolnica na lata 2024-
2030, okresla sposob osiagnigcia wyznaczonych celow oraz pozwala wypracowa¢ sprawny i efektywny system
pomocy, umozliwiajacy skuteczne rozwigzywanie problemow spotecznych, co pozwoli na zapewnienie
mieszkancom dogodnych warunkoéw do rozwoju i przyczyni si¢ do wzrostu poczucia bezpieczenstwa
W spotecznosci lokalne;.

Podstawy prawne

Podstawg prawng do opracowania niniejszej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych jest ustawa
z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 609 ze zm.) oraz ustawa z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 901 ze. zm.), ktéra stanowi, iz do zadan
wlasnych gminy nalezy migdzy innymi ,,opracowanie oraz realizacja gminnej strategii rozwigzywania
problemow spolecznych, ze szczegolnym uwzglednieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup
szczegolnego ryzyka.

AKTY PRAWNE DOTYCZACE WSPARCIA RODZINY I DZIECKA

1. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 177 ze zm.),

2. ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 42),
3. ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin
»Za zyciem” (t.j. Dz. U.z 2023 r. poz. 19.),
4. ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny
(t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2424),
5. ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. 0 $§wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 323),

6. ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (t.j. Dz. U. 2 2023 r.
poz. 1993),

7. ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy
(t.j. Dz. U. z 2023 poz. 2809 ze zm.),
8. ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w domowej
(t.j. Dz. U.z 2024 r. poz. 424 ze zm),
9. ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. 0 opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 338 ze zm).

AKTY PRAWNE DOTYCZACE OCHRONY ZDROWIA ORAZ PRZECIWDZIALANIU
UZALEZNIENIOM

1. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. 0 wychowaniu w trzezwo$ci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(tj. Dz. U.z 2023 r. poz. 2151 ze zm.),

2. ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu narkomanii
(t.j. Dz. U.z 2023 r. poz. 1930),

3. ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 799),

4. ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 917).
AKTY PRAWNE DOTYCZACE OSWIATY, ZATRUDNIENIA ORAZ WSPARCIA SOCJALNEGO

1. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0sdb
niepetnosprawnych

(tj. Dz. U.z 2024 r. poz.44. ze zm.),
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2. ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz. U.z 2024 r. poz. 475 ze zm.),
3. ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie o$wiaty
(tj. Dz. U.z 2024 r. poz. 1750 ze zm.),
4. ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
(t.j. Dz. U.z 2022 r. poz. 2241),
5. ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych
(t.j. Dz. U.z 2023 r. poz. 1335),
6. ustawa z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym
(tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 953),

7. ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. 0 systemie ubezpieczen spotecznych
(tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 497 ze zm.),

8. ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. 0 ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie Gminy i 0 zmianie
Kodeksu Cywilnego

(t.j. Dz. U. 22023 r. poz. 725),

9. ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych
(tj. Dz. U.z 2023 r. poz. 1251 ze zm.),

10. ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych

(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 146),

11. uchwata Nr 149 Rady Ministrow z dnia 23 sierpnia 2023 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego
programu rzagdowego ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2024-2028 (M.P. z 2023 r. poz. 881).

AKTY PRAWNE NORMUJACE ASPEKTY FINANSOWE
1. Ustawa z dnia 13 listopada 2003 r. 0 dochodach jednostek samorzadu terytorialnego
(tj. Dz. U.z 2024 r. poz. 356 ze zm),
2. ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(t.j. Dz. U.z 2023 r. poz. 1270 ze zm.),
3. ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. 0 rachunkowosci
(tj. Dz. U.z 2023 r. poz. 120 ze zm.),
4. ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
(tj. Dz. U.z 2023 r. poz. 571 ze zm.),
5. ustawa z dnia 11 wrzesénia 2019 r. prawo zamdwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 ze zm.).
AKTY PRAWNE NORMUJACE POBYT CUDZOZIEMCOW NA TERENIE KRAJU
1. Ustawa z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach
(t.j. Dz. U.z 2024 r. poz. 769),
2. ustawa z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji
(tj. Dz. U.z 2022 r. poz. 1105),

Strona 5

Id: 681A560B-9944-4F34-BE84-DD50A3724680. Projekt Strona 5



3. ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej

(Dz. U. z 2023 r. poz. 1504 ze zm.),

4. ustawa z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 167 ze zm.).

Spojnosé¢ z dokumentami strategicznymi

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Wawolnica na lata 2024-2030 jest zgodna
z kierunkami polityk w sferze spotecznej zawartymi w dokumentach strategicznych realizowanych na poziomie
europejskim, krajowym, regionalnym oraz lokalnym. Rozdzial ten przedstawia opis wyzej wymienionych
dokumentow strategicznych.

Dokumenty europejskie

,,Europa 2020 — Strategia na rzecz inteligentnego i zrownowazonego rozwoju sprzyjajacego wiaczeniu
spotecznemu” jest kluczowym dokumentem spoteczno- gospodarczym Unii Europejskiej. Strategia ta obejmuje
trzy wzajemnie ze soba powigzane priorytety:

Dokumenty krajowe

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Wawolnica na lata 2024-2030 jest zgodna
Z ponizszymi dokumentami krajowymi:

«Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.), bedaca
aktualizacja §redniookresowej strategii rozwoju kraju, stanowi obowiazujacy, kluczowy dokument dla Polski,
w zakresie $rednio- i dtugofalowej polityki gospodarczej. Strategia zawiera rekomendacje dla polityk
publicznych oraz jest podstawa dla zmian w systemie zarzadzania rozwojem.

*Strategia Rozwoju Kapitalu Ludzkiego 2030, ktorej celem jest rozwijanie kapitatu ludzkiego poprzez
wydobywanie potencjatow 0sob w taki sposob, by mogly w petni uczestniczy¢ w zyciu spotecznym, politycznym
i ekonomicznym na wszystkich etapach zycia®.

*Strategia Rozwoju Kapitalu Spolecznego (wspéldzialanie, kultura, kreatywnos$¢) 2030 stanowiaca
kontynuacje Strategii Rozwoju Kapitatu Spotecznego 2020, a jej gldéwnym celem jest wzrost jakosci zycia
spotecznego i kulturalnego Polakow.

Dokumenty regionalne

Na poziomie regionalnym najwazniejszymi dokumentami strategicznymi dla Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych Gminy Wawolnica jest Strategia Rozwoju Wojewodztwa Lubelskiego do roku 2030.

Dokumenty lokalne

Dokumentem strategicznym na poziomie lokalnym Gminy Wawolnica jest tworzona ,,Strategia Rozwoju
Gminy Wawolnica”, ktora bgdzie nakreslata podstawowe kierunki rozwoju spoteczno-gospodarczego Gminy
w dtuzszej perspektywie czasowej, a jej zasadniczym celem bedzie zapewnienie mozliwie najwyzszej jakosci
zycia mieszkancow.

Charakterystyka Gminy Wawolnica
POLOZENIE

Gmina Wawolnica jest gming wiejska i zajmuje powierzchni¢ 62,85 km?. W jej sktad wchodzi
17 miejscowosci (17 sotectw) Gmina potozona jest w potnocnej czgsci Wyzyny Lubelskiej, w wiekszosci
na Ptaskowyzu Nat¢czowskim. Bardzo duze walory przyrodnicze i krajobrazowe gminy spowodowaty, ze
znajduje si¢ ona w catosci pod ochrong ekologiczng. Gmina posiada bardzo zréznicowany krajobraz, na ktory
duzy wptyw ma dolina rzeki Bystrej i jej doptywy oraz gesta sie¢ wawozow. W gminie znajduje si¢
Sanktuarium Matki Boskiej Kebelskiej—miejsce pielgrzymkowe. W miejscowosci Rablow funkcjonuje osrodek
narciarski. Przez teren gminy przechodzi trasa zabytkowej nadwislanskiej kolejki waskotorowe;.

SYTUACJA DEMOGRAFICZNA
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Wedtug stanu na 30 czerwca 2022 rok, liczba ludnosci gminy Wawolnica wyniosta 4503 osoby, z czego
50,9% stanowity kobiety, a 49,1% mezczyzni. Liczba ludnosci gminy stanowi 4,21% ludnos$ci powiatu, 0,21%
ludnos$ci wojewddztwa. Struktura ludnosci gminy przedstawiala si¢ nastgpujaco: osoby w wieku
przedprodukcyjnym stanowity 18,1%, osoby w wieku produkcyjnym 60,2%, a w wieku poprodukcyjnym
21,7%. W latach 2022-2023 liczba ludnosci spadta o 1,4%”.

Rynek pracy i sytuacja gospodarcza

Wedlug stanu na 31 grudnia 2023 rok stopa bezrobocia w gminie wyniosta 7,63%. Stopa bezrobocia dla
powiatu wynosi 5,7% dla wojewddztwa wynosi 7,5%. Liczba 0sob bezrobotnych zarejestrowanych w gminie
Wawolnica wynosila 98 osdb, w tym 43,88% stanowily kobiety, 56,12 % mezczyzni. Udziat dlugotrwale
bezrobotnych w stosunku do ogodlne;j liczby ludnosci wyniost 2,18%.

Edukacja i wychowanie

W zasobach infrastruktury spotecznej gminy znajduja si¢ 2 szkoty podstawowe 1 przedszkole wraz
z oddziatem przedszkolnym przy 1 ze szkot, tacznie dysponujacymi 115 miejscami, oraz 2 swietlice
przyszkolne.

Kultura, sport i rekreacja

Dziatalno$¢ kulturalna na terenie Gminy koncentruje si¢ glownie w Gminnym Domu Kultury
w Wawolnicy, ktore realizuje swoje cele statutowe poprzez edukacje kulturalng, upowszechnienie kultury
wsrod mieszkancow, wspottworzenie wspdlnych wartosci oraz promowanie dziedzictwa kulturowego Gminy.

Oferuje mieszkancom Gminy szeroki wachlarz zajeé¢ artystycznych, np. wokalnych, instrumentalnych,
tanecznych, teatralno-recytatorskich, plastycznych, a takze umozliwia uczestnictwo w kotach zainteresowan
z roznych dziedzin. Ponadto placoéwka organizuje szereg wydarzen kulturalnych, lokalnych, takich jak
imprezy cykliczne i wydarzenia okoliczno$ciowe, koncerty, festiwale, wystawy.

Na terenie Gminy Wawolnica funkcjonuje Klub Sportowy KS Wawel Wawolnica
Opieka zdrowotna

Na terenie Gminy Wawolnica funkcjonuje 1 niepubliczny zaktad opieki zdrowotnej Praktyka Grupowa
Lekarzy ,,Nasze Zdrowie”.

Bezpieczenstwo publiczne

Bezpieczenstwo publiczne jest to ogoét warunkdw i instytucji chroniacych zycie, zdrowie, mienie obywateli
oraz majatek ogdlnonarodowy, ustroj i suwerenno$¢ panstwa przed zjawiskami groznymi dla tadu prawnego.
Bezpieczenstwo publiczne umozliwia sprawne funkcjonowanie spoteczenstwa.

W Gminie Wawolnica o bezpieczenstwo i porzadek dbajg funkcjonariusze z Posterunku Policji
w Natgczowie, wraz z dzielnicowym. Policjanci poza pelnieniem obowiazkéw z zakresu swojej podstawowej
shuzby, podejmujg rowniez dziatalnosc¢ profilaktyczng na terenie Gminy.

Ochrone przeciwpozarowa w Gminie zapewnia 6 jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych:
z Wawolnicy, Rablowa, Karmanowic, Lopatek, Celejowa i Huty. W podstawowy zakres dziatalnosci OSP
wchodzi ochrona przeciwpozarowa i usuwanie skutkow klesk zywiotowych, natomiast cztonkowie jednostek
OSP biorg udziat rowniez w zabezpieczeniach roznego rodzaju imprez organizowanych na terenie Gminy,
w tym w uroczystosciach koscielnych i panstwowych.

Uwarunkowania w zakresie ekonomii spolecznej

Ekonomia spoteczna prowadzona jest przez szereg podmiotow, wsrdd ktorych znajdujg si¢ organizacje
pozarzadowe wskazane w art. 3 ust. 2 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, tj.
stowarzyszenia, fundacje i prowadzone przez nie jednostki reintegracyjne, a takze w art. 3 ust. 3, w tym
spotdzielnie socjalne, spotki non profit, stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego, itp. Obecnie
rozwijajacy sie sektor ekonomii spotecznej wpisuje si¢ zardbwno w polityke gospodarcza, poprzez wzmacnianie
przedsigbiorczosci mieszkancow gmin i powiatéw oraz konkurencyjnosci lokalnych podmiotow, jak i polityke
spoteczna, gdyz odpowiednie wykorzystanie potencjatu podmiotéw ekonomii spotecznej umozliwia
aktywizacj¢ zawodowa, rozwoj turystyki, kultury, czy mieszkalnictwa, a takze reintegracje oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.
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Podmioty ekonomii spolecznej prowadza szeroka dziatalno$¢ na rzecz lokalnej spotecznos$ci i grup
zagrozonych lub do$wiadczajacych wykluczenia spotecznego. Doswiadczenie wynikajace z podejmowanych
dziatan umacnia przyzwolenie tych podmiotéw do powzigcia czgsci odpowiedzialnos$ci za kierunek i ksztatt
lokalnej polityki spotecznej. W dotychczasowych praktykach wiodaca forma wspotpracy
migdzyinstytucjonalnej w tym obszarze bylo zlecanie zadah publicznych oraz ustug spotecznych odpowiednim
fundacjom i stowarzyszeniom, niemniej wraz z rozwojem sektora ekonomii spotecznej zasadne jest wiaczenie
wszystkich jego podmiotoéw do tworzenia lokalnych przedsiewzigc.

Wsrdd podmiotow ekonomii spotecznej wyszczegdlnia si¢ podmioty ekonomii solidarnej, ktérych celem
dziatania jest w szczegdlno$ci aktywizacja zawodowa i integracja spoteczna, w tym reintegracja zawodowa
i spoteczna 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz rehabilitacja spoteczna i zawodowa 0sob
Z niepetlnosprawno$ciami.

W $wietle ustawy o ekonomii spotecznej rozszerzona zostata sfera zadan publicznych mozliwych do
realizacji przez organizacje pozarzadowe, ktora data im mozliwos¢ dziatfalnosci na rzecz podmiotow ekonomii
spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych, z Kolei ustawa o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug
spotecznych uregulowatla kwestie obszarow ustug mozliwych do realizacji przez podmioty ekonomii spolecznej
w ramach otwartych konkursow ofert, matych grantow oraz w oparciu 0 prawo zamowien publicznych.
Korelacja ustawy 0 ekonomii spotecznej, ustawy o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ushug
spotecznych oraz o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie kreuje obraz szerokiego spektrum
dziatalnosci i inicjatyw mozliwych do podjecia przez podmioty ekonomii spolecznej w ramach realizacji zadan
publicznych i ustug spotecznych, wsrod ktorych znajduje si¢ 14 obszarow ustug oraz 43 sfery zadan.

Na terenie Gminy nie funkcjonuja zadne przedsigbiorstwa spoteczne.
Gminny system pomocy spoltecznej

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa majacg na celu umozliwienie osobom
i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokona¢, wykorzystujac
wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Jednostka wykonujacg zadania z zakresu pomocy spofecznej na terenie Gminy Wawolnica jest O$rodek
Pomocy Spolecznej. Zadania Osrodka wynikajg wprost z ustawy 0 pomocy spotecznej. OPS realizuje zadania
wlasne Gminy, zadania zlecone Gminie przez administracj¢ rzadowa z zakresu pomocy spolecznej, zadania
wynikajace z rozeznanych potrzeb Gminy, badz z rzadowych programéw pomocowych na podstawie i w
granicach obowigzujacych aktéw prawnych. Osrodek realizujac zadania zlecone z zakresu administracji
rzadowej kieruje si¢ ustaleniami przekazanymi przez wojewode. Wykonujac zadania wtasne Gminy w zakresie
pomocy spotecznej kieruje si¢ natomiast ustaleniami Wojta oraz uchwatami Rady Gminy. Pomoc i wsparcie
w gminie Wawolnica z pomocy spotecznej w 2023 roku skorzystato 121 0so6b, co stanowito 2,69% wszystkich
mieszkancéw gminy. W roku oceny, w stosunku do 2022 roku, tgczna liczba oséb korzystajgcych z pomocy
I wsparcia zmniejszyta si¢ 0 39 0sob. Natomiast liczba rodzin, ktérym przyznano $wiadczenie z pomocy
spolecznej zmniejszyta si¢ w stosunku do roku poprzedniego o0 40 osob. W przypadku dlugotrwale
korzystajacych z pomocy spotecznej ich liczba osiggneta poziom 102 0s6b, co oznaczato spadek w stosunku
do roku 2022 o 23 osoby. W gminie Wawolnica najczesciej wystepujacymi przyczynami trudnej sytuacji
zyciowej 0sob i rodzin a jednoczesnie powodami ubiegania si¢ 0 pomoc spoteczna, wskazanymi przez osrodki
pomocy spotecznej w 2023 roku byto kolejno: ubostwo, niepetnosprawnosé, dtugotrwata lub cigzka choroba,
alkoholizm, bezradnos¢ w sprawach opiekunczych i wychowawczych.

Liczba pobierajacych §wiadczenia pomocy spotecznej na 1000 mieszkancow okreslana jest jako wskaznik
deprywacji lokalnej. Na przestrzeni lat 2019-2021 warto$¢ tego wskaznika ulegta spadkowi, w 2022 roku
osiaggneta najwyzszg warto$¢ 0,08%. Dane w tym zakresie zaprezentowane zostaly na ponizszym wykresie.
W roku 2023 osiggneta najnizszg wartos¢ — 0,76%

Tabela 1. Wskaznik deprywacji lokalnej na przestrzeni lat 2019-2021

Rok Wskaznik deprywacji lokalnej
2019 3,58%
2020 3,34%
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2021 3,12%
2022 3,66%
2023 2,82%

Ponizsza tabela przedstawia liczbg 0sob korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na ekonomiczne
grupy wieku i pte¢. Z danych tych wynika, iz w 2023 roku korzystajacych z tego typu pomocy byto 40 os6b
w wieku przedprodukcyjnym, 81 os6b w wieku produkcyjnym oraz 19 os6b w wieku poprodukcyjnym. Pod
wzgledem pici widoczna jest dysproporcja — korzystajacych z pomocy spotecznej kobiet byto mniej niz
mezezyzn (liczba kobiet — 54, liczba mgzezyzn — 86). Analizujac dynamike zmian na przestrzeni lat 2019-2023,
dostrzec mozna spadek liczby 0sob w wieku przedprodukcyjnym oraz produkcyjnym oraz wahania liczby osob
korzystajacych z pomocy spotecznej w wieku poprodukcyjnym.

Tabela nr 2 Liczba osob korzystajacych z pomocy spolecznej w podziale na wiek i ple¢ wg liczby
wyplaconych §wiadczen Zrédlo: Ocena Zasobow Pomocy Spolecznej za 2023 rok

Grupa Ogotem Kobiety Megzczyzni

0-17 40 15 25
Produkcyjny 81 29 52
Poprodukcyjny 19 10 9

W 2022 roku $wiadczenia pieni¢zne zostaty udzielone 79 mieszkancom Gminy Wawolnica, natomiast
$wiadczenie niepienig¢zne 79 osobom. Na przestrzeni omawianych lat widoczny jest spadek zarowno w zakresie
liczby 0séb otrzymujacych swiadczenia pienigzne jak i niepieni¢zne. Wzrost liczby 0sob korzystajacych
zarowno ze §wiadczen pieni¢znych i niepieni¢znych byt zwigzany z utrzymywaniem si¢ stanu epidemii COVID
19. Dane statystyczne przedstawia ponizsza tabela.

Tabela nr 2 Liczba os6b korzystajacych ze §wiadczen pienieznych i niepienieznych Zrédlo: Ocena
Zasobow Pomocy Spolecznej za 2023 rok

Liczba os6b
Rodzaj §wiadczenia 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
$wiadczenia niepieni¢zne 109 102 84 63 56 53 44
$wiadczenia pieniezne 91 102 85 92 88 106 79
120 120

|~

100 100

80 ﬁl 80

60 . 60
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Wykres nr 1 Zrodlo: Ocena Zasobéw Pomocy Spolecznej za 2023 rok
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W 2022 roku najczgstszym powodem przyznawania pomocy spolecznej w Gminie Wawolnica byto ubdstwo
— Z tego powodu pomoc otrzymato 62 rodziny.

Na drugim miejscu pod wzgledem liczby rodzin, ktérym udzielono pomocy spotecznej znajdowalo sig
bezrobocie (60 rodzin), natomiast na trzecim — bezrobocie (50 rodzin). Wsrdd najczgséciej wymienionych
powodow udzielania §wiadczen, znajdowata si¢ niepetnosprawnos¢ (40 rodzin).

Tabela nr 4 Powody udzielania pomocy rodzinom Zrédlo: Ocena Zasobéw Pomocy Spolecznej za
2023 rok

Powody udzielenia pomocy i wsparcia - ranking LICZBA RODZIN OGOLEM
UBOSTWO 62

DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 60

BEZROBOCIE 50
NIEPELNOSPRAWNOSC 40

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 28

PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 20

ALKOHOLIZM 16

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 9

PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W
TYM: RODZINY NIEPEELNE

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W TYM: 7
POTRZEBA OCHRONY WIELODZIETNOSCI

BEZDOMNOSC 2
PRZEMOC DOMOWA 2
TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO 1

ZWOLNIENIU Z ZAKEADU KARNEGO

Zasoby instytucjonalne w zakresie rozwigzywania probleméw spolecznych

Ponizej przedstawione zostaly zasoby instytucjonalne w zakresie rozwigzywania probleméw spotecznych
funkcjonujgce na terenie Gminy Wawolnica.

Nalezg do nich:

*Gminny Dom Kultury w Wawolnicy,

*Klub Seniora w Rablowie,

*Gminna Komisja Rozwiagzywania Problemow Alkoholowych,
*Komisariat Policji w Nateczowie,

*Gminna Biblioteka Publiczna w Wawolnicy,

*Osrodek Pomocy Spoteczne;j,

sorganizacje pozarzadowe, koscioly oraz inne podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (NGO),

*placowka ochrony zdrowia,
*Powiatowy Urzad Pracy w Putawach,

splacowki o§wiatowe,
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*Urzad Gminy w Wawolnicy,

*Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowe;.
Sytuacja spoleczna Gminy Wawolnica

Wspieranie rodziny i system pieczy zastepczej

Wspieranie rodziny przezywajacej trudno$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych to zespot
planowych dziatan majgcych na celu przywrdcenie rodzinie zdolnosci do ich wypetniania. Prowadzony jest on
za jej zgoda 1 aktywnym udziatem, z uwzglednieniem zasobow wiasnych oraz zrodet wsparcia zewnetrznego.
Wsparcie rodziny polega w szczeg6lno$ci na:

1. wzmocnieniu roli i funkcji rodziny,

. rozwijaniu umiej¢tnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny,

. podniesieniu §wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny,
. pomocy w integracji rodziny,

. przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny,

. dazeniu do reintegracji rodziny,

~N oo o B WD

. pracy z rodzina,
8. pomocy w opiece i wychowaniu dziecka (w tym pomocy finansowej).

Gloéwna jednostka organizacyjna zajmujaca si¢ szeroko rozumianym wspieraniem rodziny jest Osrodek
Pomocy Spotecznej, ktory stuzy pomoca rodzinom z Gminy znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,
prowadzi dziatania zmierzajace do zaspokojenia niezbednych ich potrzeb i umozliwiajace zycie w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka. W dalszej cze$ci dokumentu przedstawione zostaly dane dotyczace
liczby rodzin korzystajacych z pomocy i wsparcia instytucji zajmujacych sie wspieraniem rodziny oraz
podejmowane przez te instytucje dziatania. Osrodek Pomocy Spotecznej w Wawolnicy realizuje zadania
wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej z dnia 9 czerwca 2011 roku, ktora
ktadzie nacisk na prace¢ z rodzing celem niedopuszczenia do odebrania dziecka. W zwigzku z tym
wprowadzona zostata instytucja asystenta rodziny, ktorego zadaniem jest poprawa catosciowego
funkcjonowania rodziny oraz udzielanie jej pomocy w wielu obszarach: socjalnym, psychologicznym,
wychowawczym, czy tez ekonomicznym.

W OPS w Wawolnicy zatrudniony jest 1 asystent rodziny na umowe o prace na 0,6 etatu. W 2023 roku
W ramach realizacji ustawowego zadania prowadzit pracg w 8 rodzinach przezywajacych trudnosci
w wypehnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej.

Na przestrzeni kilku lat zauwazalny jest wzrost liczby rodzin korzystajacych z tej formy pomocy. Na
przestrzeni ostatnich trzech lat liczba zatrudnionego asystenta rodziny byta stata, a z uwagi na fakt coraz
wigkszej liczby rodzin korzystajacych ze wsparcia asystenta rodziny, zasadne jest zwickszenie zatrudnienia
asystenta rodziny do pelnego etatu.

Tabela nr 5 Liczba asystentéw rodziny oraz liczba rodzin objetych praca asystenta rodziny Zrédto:
Ocena Zasobow Pomocy Spolecznej za 2023 rok

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Liczba 1 1 1 1 1 11
asystentow
rodziny w
gminie
Liczba rodzin, 6 6 4 7 5 7 18
ktore
korzystaty z
ustug
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asystentow
rodziny

Wsparcie 0s0b z niepelnosprawnoscia

Dla potrzeb Strategii wykorzystano elementy definicji 0soby z niepetnosprawnoscia z ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych i przyjeto, ze: osoby niepelnosprawne to
osoby, ktorych stan fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza bgdz
uniemozliwia wypetnienie rol spotecznych, a w szczegdlnosci do wykonywania pracy zawodowej. Osoby
Z niepetnosprawnoscia dzieli si¢ wedlug réznych kryteridw: rodzaju niepelnosprawnosci, okresu zycia,

W ktérym ona wystapila oraz stopnia niepetnosprawnosci. Wartym podkreslenia jest fakt, ze osoby

Z niepetlnosprawnos$cia tworza bardzo niejednorodng grupg, w zwigzku z czym dziatania na ich rzecz powinny
by¢ adresowane z uwzglednieniem specyfiki wystepujacych schorzen i dysfunkciji. W 2023 roku ogélna liczba
rodzin korzystajacych ze wsparcia z powodu niepelnosprawnosci ksztattowata si¢ na poziomie 40 rodzin.

Z prezentowanych danych wynika, ze w latach 2019-2022 liczba rodzin, ktérym udzielono pomocy spoteczne;j
wahata sie¢.

Gmina Wawolnica bierze udziat w programie ,,Opieka wytchnieniowa”, ktory skierowany jest do dzieci
z orzeczeniem 0 niepelnosprawnosci oraz 0sob, ktore posiadaja znaczny stopien niepelnosprawnosci oraz ich
opiekundéw i cztonkow rodzin, ktorzy potrzebuja wsparcia krotkotrwatej, doraznej przerwy w sprawowaniu
opieki, a takze w udoskonalenia umiejgtnosci i wiedzy o opiece nad swoimi bliskimi. W 2022 roku wsparcia
w tym zakresie udzielono 7 opickunom 0s6b ze znaczonym stopniem niepetnosprawnosci w formie ustug
opieki wytchnieniowej.

0Od 2020 roku Gmina Wawolnica corocznie realizuje program "Asystent Osobisty Osoby
z Niepelnosprawnoscia w ramach ktérego osoby ze znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci albo z orzeczeniem rownowaznym otrzymali wsparcie w postaci asystentury przy
codziennym funkcjonowaniu. Na przestrzeni kilku lat realizacji powyzszego programu skorzystato z niego
ponad 20 osob.

Na terenie Gminy funkcjonuje takze Specjalny Osrodek Szkolno Wychowawczy im. Sw Franciszka
z Asyzu, W ktorym ksztalcg si¢ i przebywaja dzieci oraz mtodziez z niepetnosprawnoscia intelektualna.

Zdrowie psychiczne

Zdrowie psychiczne jest dynamicznym stanem wewnetrznej rownowagi, ktéora umozliwia osobom
wykorzystywanie ich umiej¢tno$ci w harmonii z uniwersalnymi warto$ciami spotecznymi. Podstawowe
umiejetnosci poznawcze i1 spoteczne, zdolnos$¢ rozpoznawania, wyrazania i modulowania wtasnych emocji,

a takze wspotczucia dla innych, elastycznos¢ i zdolno$¢ radzenia sobie z niekorzystnymi zdarzeniami w zyciu
i pelnienia funkcji w rolach spotecznych, a takze harmonijny zwigzek migdzy ciatem, a umystem to istotne
sktadniki zdrowia psychicznego, ktore przyczyniajg si¢ w roznym stopniu do stanu rownowagi wewnetrznej.
Wedlug tej definicji rtOwnowaga wewnetrzna jest uwazana za ,,stan dynamiczny” gtéwnie w celu
odzwierciedlenia faktu, Zze r6zne okresy zycia cztowieka (dojrzewanie, rodzicielstwo, przejscie na emeryture)
naruszajg owa rownowage i moga wymagac¢ zmian.

Dla mieszkancow Gminy mogg by¢ swiadczone specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi.

Profilaktyka i rozwigzywanie probleméw uzaleznien

Dziataniami okreslonymi w ustawie 0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi zajmuje
si¢ Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych. Zadania przez nig podejmowane wynikaja
miedzy innymi z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii.

W 2023 roku z pomocy Osrodka Pomocy Spotecznej z powodu uzaleznienia od alkoholu skorzystato
16 rodzin. Alkoholizm jako powod udzielania pomocy i wsparcia w omawianym roku znajdowat si¢ na
siodmym miejscu pod wzgledem liczby rodzin otrzymujacych pomoc. Mozna zauwazy¢, ze na przestrzeni lat
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2019-2023 liczba rodzin korzystajacych z pomocy i wsparcia z powodu alkoholizmu ulegata systematycznemu
spadkowi.

Przeciwdzialanie przemocy domowej

Przemaoc jest intencjonalnym i zamierzonym dziataniem cztowieka, ktore ma na celu kontrolowanie
i podporzadkowanie ofiary. Przemoc jest jednym ze zjawisk wspotwystepujacych z innymi problemami
funkcjonowania rodziny. W celu rozwigzania problemu przemocy jest potrzeba podejmowania interwencji
socjalnej i psychologicznej niezaleznie od mozliwosci wdrozenia czynno$ci prawnych. Dzialaniami majacymi
na celu przeciwdziatanie przemocy domowej w Gminie Wawolnica zajmuje si¢ Zesp6l Interdyscyplinarny
w Wawolnicy

Celem funkcjonowania Zespotu jest skoordynowanie wszystkich dziatan instytucji i organoéw
zaangazowanych w niesienie pomocy osobom krzywdzonym oraz przeciwdziatanie przemocy domowej. Zespot
Interdyscyplinarny realizuje dziatania okre§lone w Programie Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz
Ochrony Ofiar Przemocy Domowej. W 2023 roku w Gminie Wawolnica z pomocy spotecznej z powodu
przemocy W rodzinie korzystaty 2 rodziny. Podejmowanie interwencji w srodowisku wobec rodziny dotknigtej
przemocg odbywa si¢ w oparciu o procedurg ,,Niebieskie Karty” i nie wymaga zgody osoby dotknigtej
przemocg domowa. Procedura ,,Niebieskie Karty” obejmuje ogot czynnosci podejmowanych i realizowanych
przez przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, komisji rozwigzywania problemow
alkoholowych, Policji, o§wiaty i ochrony zdrowia, w zwigzku z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia
przemocy domowej. Przedstawiciele podmiotow wyzej wymienionych, realizuja procedure ,,Niebieskie Karty”
W oparciu o zasadg wspdtpracy i przekazuja informacje o podjetych dziataniach przewodniczacemu Zespotu
Interdyscyplinarnego. Na przestrzeni lat 2019-2023 dostrzec mozna spadek liczby rodzin objetych procedurg
NK.

Aktywno$¢ i integracja spoleczna seniorow

Aktywno$¢ i integracja spoleczna senioroOw stanowig niezwykle wazny i wymagajacy obszar dla Strategii
Rozwigzywania Problemow Spotecznych. Dzigki postgpowi medycznemu zyjemy coraz dtuzej, coraz dtuzej
chcemy by¢ aktywni i korzysta¢ z zycia w pelni. Pomimo tego w starszych osobach czgsto nie dostrzega sie
potencjatu i korzysci ptynacych dla spoteczno$ci lokalnej, nalezy pamigtaé, ze to whasnie seniorzy dzigki swej
wiedzy i zyciowemu doswiadczeniu moga stanowi¢ niezwykle cenne zrodto nauki dla mtodych pokolen.
Roéwnie czgsto projektujac infrastrukture rekreacyjng pomija si¢ potrzeby osob starszych, co negatywnie
wplywa na ich samopoczucie, a CO za tym idzie — na ich odbior przez reszte spoteczenstwa. Nalezy kreowaé
zupelnie nowy wizerunek osoby starszej — jako osoby aktywnej, sprawnej i bedacej pelnoprawnym obywatelem
Gminy. Na przestrzeni ostatnich lat mozemy zauwazy¢ wzrost udziatu osob, ktore ukonczyty 60 lat w populacji
ogoblnej. Zjawisko to nazywane starzejgcym si¢ spoteczenstwem ma miejsce zarowno w Polsce, jak i w
wiekszo$ci uprzemystowionych krajow. Niesie to za sobg konieczno$¢ intensyfikacji dziatan skierowanych
W strong wsparcia 1 integracji seniorow. Osrodek Pomocy Spotecznej w Wawolnicy realizuje ustugi opiekuncze
dla osob, ktore z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaja pomocy innych osob, a sa jej
pozbawione lub pomoc $wiadczona przez rodzing jest niewystarczajagca. W 2023 roku z tego rodzaju ustug
skorzystato 9 0sob. Na przestrzeni lat 2019-2023 liczba 0s6b korzystajgcych ze wsparcia w tym zakresie ulegta
zwickszeniu.

W Gminie Wawolnica funkcjonuje Klub Seniora, ktéry w swoich dziataniach skupial na samym poczatku
33 osoby w wieku 60 lat i wiecej w tym 3 osoby, ktore korzystaty z ustug opiekunczych. Obecnie w Klubie
Seniora na zajecia uczgszeza 36 osob. W celu utrzymania aktywnos$ci senioréw z terenu Gminy Wawolnicy
zasadne jest dalsze kontynuowanie zaje¢ w Klubie Seniora oraz zwigkszenie liczy miejsc do co najmnie;j
50 osdb. Osoba, ktora ukonczyta 75 rok zycia, jest uprawniona do dodatku pielggnacyjnego bez potrzeby
weryfikowania jej stanu zdrowia w drodze badania lekarza orzecznika ZUS, jak ma to miejsce wobec
pozostatej grupy uprawnionych.

Kluczowym zasobem w zakresie wsparcia seniorow sg domy pomocy spolecznej, $wiadczace ustugi
opiekuncze, bytowe, wspomagajace i edukacyjne na poziomie obowigzujacego standardu, osobom
wymagajacym catodobowej opieki z powodu wieku, choroby, niepelnosprawnosci i nie sg zdolne do
samodzielnej egzystencji. Kierowanie do DPS i ponoszenie odptatno$ci za pobyt mieszkanca w Domu jest
zadaniem wlasnym gminy o charakterze obowigzkowym. Oplate za pobyt w DPS ponosi sam mieszkaniec,
jednak nie wigcej niz 70% swojego dochodu. Jezeli nie pokrywa on oplaty w catosci, roéznicg ponosza
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cztonkowie rodziny zobowigzani do alimentacji, a w przypadku, gdy ich dochody nie przekraczaja 300%
kryterium dochodowego, koszty ponosi gmina. W latach 2019-2023 taczna liczba mieszkancow Gminy, za
ktorych pobyt w DPS poniosta odptatnos¢ Gmina to 3 osoby.

W Gminie Wawolnica od roku w 2022 przez Osrodek Pomocy Spotecznej realizowany byt rowniez program
»Wspieraj Seniora”, ktory oferowal wsparcie osobom bedacym w wieku 70 lat i wigcej w formie zaopatrzenia
W opaske monitorujaca parametry zyciowe wraz z optaceniem optaty abonamentowej. W ramach programu
zostato zakupionych 9 takich opasek medycznych.

Wsparcie 0s6b z problemem ubdstwa

Ubobstwo w 2023 roku znajdowalo sie na pierwszym miejscu pod wzgledem ogoélnej liczby rodzin, ktéorym
udzielono pomocy i wsparcia w Gminie Wawolnica.

Tabela nr 6 Swiadczenia pieni¢zne z pomocy spolecznej Zrédlo: Ocena Zasobéw Pomocy Spolecznej
za 2023 rok

Rok Kwota $wiadczen pieni¢znych
2018 254 502,65 zt
2019 282 410,84 zt
2020 288 967,98 zt
2021 274 892,66 zt
2022 316 741,52 zt
2023 285 156,98 zt

Kwota §wiadczen pienigznych

W 2023 roku wyptacono 338 $wiadczen w formie zasitku statego, w formie zasitku okresowego
123 $wiadczenia, a zasitek celowy — 33 §wiadczenia. Na przestrzeni ostatnich trzech lat liczba
swiadczeniobiorcoOw wszystkich zasitkow zmniejszyta sig.

Tabela nr 7 Podstawowe statystyki dla §wiadczen pienieznych Zrédlo: Ocena Zasobéw Pomocy
Spolecznej za 2023 rok

Poziom Wiersz Liczba $wiadczen
Gmina RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 123

RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM 338
Powiat ($rednia) RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 230

RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM 467
Wojewodztwo RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 301
(Srednia) RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM 400
Kraj (Srednia) RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 510

RAZEM - ZASIEKI STALE - OGOLEM 655

Osrodek Pomocy Spotecznej w Wawolnicy od stycznia 2019 roku realizowat program ,,Positek w szkole i w
domu”, ktory zastapil przeprowadzany w latach poprzednich program ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania”. Celem Programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci i mtodziezy z rodzin o niskich
dochodach lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej, osob samotnych, w podesztym wieku i 0s6b
Z niepelnosprawnoscia.
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Bezposrednio z ubostwem wiaze si¢ problem bezdomnosci — jest czesto zardwno przyczyng ubdstwa jak
i jego skutkiem. W 2023 roku z pomocy i wsparcia OPS z powodu bezdomnosci skorzystaty 2 osoby.

Misja i wizja rozwigzywania problemow spolecznych

Wizja Strategii stuzy do opisu obrazu Gminy w relatywnie odleglej przysztosci. Przedstawia stan, ktory
chcemy uzyska¢ w najbardziej korzystnych warunkach rozwoju. Wyznacza ona okre$lony punkt orientacyjny.
Wizja rozwigzywania probleméw spotecznych na terenie Gminy Wawolnica zostata opracowana w oparciu
0 analizg sytuacji spotecznej .Sformutowanie wizji pozwala na zdefiniowanie misji, czyli ogolnego celu, ktory
pokazuje kierunek, w ktérym Gmina zmierza.

Kierunki rozwiazywania problemow spolecznych

W oparciu 0 wnioski wynikajace z analizy danych dotyczacych poszczegolnych dziedzin sformutowano cele
strategiczne, ktorych realizacja da mozliwos¢ zredukowania niekorzystnych zjawisk spotecznych. Dla kazdego
Z celow strategicznych, wyznaczono cele operacyjne, przy ktorych zaprezentowane zostaly planowane zadania
(kierunki dziatan). Przyczynig si¢ one do realizacji celow strategicznych. Okreslone zostaty takze podmioty
odpowiedzialne i wspotpracujace, wskazniki realizacji zadan, termin realizacji poszczegolnych zadan,
zakladane rezultaty oraz zrodta finansowania.

CEL STRATEGICZNY NR 1
Rozwdj systemu wsparcia dla rodzin oraz pomocy w prawidlowym wypelnianiu podstawowych funkcji.

Cel operacyjny nr 1 — pomoc rodzinom w wypelnianiu ich podstawowych funkcji, szczegolnie
uwzgledniajac rodziny przezywajace trudnosci opiekunczo-wychowawcze.

Dzialania przewidziane do realizacji

- zapewnienie rodzinom przezywajacym trudno$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej wsparcia
w formie asystenta rodziny, poprzez zwigkszenie godzin pracy asystenta

Rezultaty do realizacji
- poprawa sytuacji rodzin w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej
Wskazniki realizacji
-liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny
Podmioty odpowiedzialne
- O$rodek Pomocy Spotecznej w Wawolnicy
Termin realizacji
- 2024-2030
Zrédla finansowania
- budzet Gminy, budzet Panstwa
Dzialania przewidziane do realizacji
- utworzenie placéwki zapewniajgcej opieke dla dzieci do lat 3
Rezultaty do realizacji
- zapewnienie miejsca opieki dla dzieci do lat 3
Wskazniki realizacji
-liczba dzieci do lat 3 uczeszczajacych do placowki zapewniajacej opieke
Podmioty odpowiedzialne
- Gmina Wawolnica
Termin realizacji
- 2024-2030
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Zrédla finansowania
- budzet Gminy, budzet Panstwa

Cel operacyjny nr 2 — Wsparcie rozwoju psychofizycznego dzieci, uwzgledniajac takze sfere spoleczng
i emocjonalna.

Dzialania przewidziane do realizacji

- monitorowanie sytuacji dzieci z rodzin dysfunkcyjnych poprzez wspotprace ze szkotami i przedszkolami
Rezultaty do realizacji

- poprawa sytuacji dzieci z rodzin dysfunkcyjnych,

- szeroka diagnoza funkcjonowania dziecka
Wskazniki realizacji

- liczba szkot/przedszkoli iinnych placéwek wsparcia dziennego z ktéorymi prowadzona byla wspotpraca
w celu monitorowania sytuacji dziecka z rodziny dysfunkcyjnej

Podmioty odpowiedzialne

- placéwki oswiatowe, Osrodek Pomocy Spotecznej w Wawolnicy
Termin realizacji

- 2024-2030
Zrédla finansowania

- bez kosztow
Dzialania przewidziane do realizacji

- Wspieranie prawidtowego rozwoju psychospotecznego dzieci i mtodziezy
Rezultaty do realizacji

- podnoszenie poziomu funkcjonowania psychospolecznego dzieci i mtodziezy.
Wskazniki realizacji

- Liczba dzieci i mtodziezy objetych wsparciem psychologicznym i socjalnym.
Podmioty odpowiedzialne

- placéwki oswiatowe, Osrodek Pomocy Spoteczne;j
Termin realizacji

- 2024-2030
Zrédla finansowania

- budzet Gminy, budzet Panstwa

CEL STRATEGICZNY NR 2
Rozwdj ustug transportu publicznego na terenie Gminy Wawolnica

Dzialania przewidziane do realizacji

- zapewnienie dostepu do transportu publicznego w miejscowosciach
Lopatki, Grabowki Stanistawka, Rablow, Zawada, Barttomiejowice, Zarzeka
Rezultaty do realizacji

- dostep do transportu publicznego w miejscowosciach Lopatki, Grabowki Stanistawka, Rgblow, Zawada,
Bartlomiejowice, Zarzeka
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Wskazniki realizacji
-liczba 0s6b korzystajacych z transportu publicznego
Podmioty odpowiedzialne
- Gmina Wawolnica
Termin realizacji
- 2024-2030
Zrédla finansowania
- budzet Gminy, budzet Panstwa

CEL STRATEGICZNY NR 3
Poprawa bezpieczenstwa publicznego mieszkancéw Gminy Wawolnica

Dzialania przewidziane do realizacji

- utworzenie Posterunku Policji w Wawolnicy
Rezultaty do realizacji

- poprawa bezpieczenstwa mieszkancow
Wskazniki realizacji

- liczba utworzonych posterunkéw Policji
Podmioty odpowiedzialne

- Powiat Putawski, Gmina Wawolnica
Termin realizacji

- 2024-2030
Zrédla finansowania

- budzet Gminy, budzet Panstwa

CEL STRATEGICZNY NR 4
Rozwoj wsparcia dla senioréw z terenu Gminy Wawolnica

Cel operacyjny nr 1 — zwi¢kszenie miejsc w Klubie Seniora w Rablowie
Dzialania przewidziane do realizacji
- zapewnienie seniorom mozliwo$ci funkcjonowania w srodowisku i dziatalno$ci w spotecznosci lokalnej
Rezultaty do realizacji
- przeciwdziatanie wykluczeniu 0sob starszych
Wskazniki realizacji
-liczba seniorow ktorzy korzystaja z zaje¢ w Klubie Seniora
Podmioty odpowiedzialne
- Gmina Wawolnica
Termin realizacji
- 2024-2030
Zrédta finansowania

- budzet Gminy, budzet UE
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Cel operacyjny nr 2 — zapewnienie dostepu do ustug psychologicznych oraz indywidualnego
poradnictwa prawnego

Dzialania przewidziane do realizacji

- zapewnienie seniorom mozliwosci bezptatnego udzialu w indywidualnej terapii psychologicznej oraz
indywidualnym poradnictwie prawnym

Rezultaty do realizacji
- poprawa funkcjonowania psycho-spotecznego osob starszych
Wskazniki realizacji
-liczba seniorow ktorzy korzystaja skorzystajg z ustugi psychologicznej oraz z ustugi poradnictwa prawnego
Podmioty odpowiedzialne
- Os$rodek Pomocy Spotecznej w Wawolnicy
Termin realizacji
- 2024-2026
Zrédla finansowania
- budzet Gminy, budzet UE
Ramy finansowe Strategii

Potrzeba okreslenia ram finansowych Strategii rozwigzywania problemow spotecznych wynika z tresci
art. 16b. ust 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku 0 pomocy spotecznej Jednym z warunkow realizacji
wskazanych celow w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych jest jej finansowanie.

Podstawowym zrodlem finansowania powyzszej Strategii beda srodki pochodzace z budzetu Gminy
Wawolnica. Zaplanowane zadania w niniejszej Strategii beda finansowane takze przez:

*budzet Wojewody,

*budzet Samorzadu Wojewodztwa,

*Fundusz Pracy,

*Fundusz Solidarno$ciowy,

srodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych,
*$rodki Unii Europejskiej,

*$rodki finansowe pozyskiwane przez organizacje pozarzadowe,

$rodki wlasne podmiotéw uczestniczgcych w realizacji Strategii.

Ramy finansowe Strategii uzaleznione sg od mozliwosci finansowych Gminy Wawolnica. Realizacja
poszczegblnych celow i zadan wymienionych w Strategii uzalezniona bedzie od srodkow posiadanych przez
Gming oraz pozyskanych ze zroédet zewnetrznych.

Prognozy wykorzystane do sporzadzenia ram finansowych Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych dla Gminy Wawolnica przyjeto w oparciu 0 procentows strukture wydatkow socjalnych w latach
2021-2023, ktdra zostata opracowana na podstawie oceny zasoboOw pomocy spoteczne;j.

W prognozie na lata 2024-2030 zastosowano $rednig wzrostu 9,5% w skali roku wydatkéw na pomoc
spoteczng przewidywanego na podstawie danych Osrodka Pomocy Spotecznej w Wawolnicy.

Tabela nr 8 Ramy finansowe

Ochrona zdrowia pomoc spofeczna | pozostale zadania | edukacyjna opieka rodzina ogdtem
w zakresie wychowawcza
polityki
spotecznej
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26486 1044421 | 2988150 | 37014 4443157 | 8539228
2021 27622 1049927 | 166448 | 17912 1398880 | 2660789
gggg 80000 1303437 101110 5456 2950952 4449055
2024 87600 1427264 | 110715 5975 3231293 | 4871715
gggg 95922 1562854 | 121232 6542 3538265 | 5334527
2027 105034 1711325 | 137490 7164 3874400 | 5841307
oo 115012 1873900 | 150551 7844 4242468 | 6396231
2030 125938 2051920 | 164853 8589 4645502 | 7003873
2030 137902 2246852 | 180514 9405 5086824 | 7669240

151002 2460302 | 197662 10298 5570072 | 8397817

System wdrazania Strategii

Realizacja Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla Gminy Wawolnica to wprowadzenie
W zycie zintegrowanego modelu polityki spotecznej. Z uwagi na fakt, ze opracowana Strategia jest
dokumentem dtugookresowym i zawiera podstawowe cele perspektywiczne, musi by¢ poddana okresowe;j
weryfikacji, a takze niezbgdnym zmianom.

Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych dla Gminy Wawolnica zawiera zadania, ktore stanowia
wyzwania dla catej spotecznosci lokalnej 1 wszystkich instytucji publicznych oraz niepublicznych, ktore
dziataja na polu polityki spotecznej w Gminie. Taka zasada partnerstwa i wspolpracy jest jednym
z fundamentalnych elementow polityki strukturalnej Unii Europejskiej. Jednak wdrazanie Strategii,
zawierajacej zadania bgdace w kompetencjach wielu lokalnych i ponadlokalnych instytucji, organizacji
i srodowisk, wymaga $cistej koordynacji, a takze wspotpracy pomiedzy zainteresowanymi stronami. Stad tez
efektywnos¢ realizacji zadan wyodrgbnionych w Strategii, w duzej mierze zalezata bedzie od instytucji
zarzadzajacej jej wdrazaniem — O$rodkiem Pomocy Spotecznej w Wawolnicy.

Realizacja Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla Gminy Wawolnica na lata 2024-2030
obejmowac bedzie cztery etapy, przedstawione w ponizszej tabeli.

Tabela nr 9 Harmonogram wdrazania strategii

Etap Wyszczegolnienie Termin realizacji

Etap | Podjecie uchwaly przez Rad¢ Gminy Wawolnica o przyjeciu III kwartat 2024 r.
do realizacji ,,Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych w Gminie Wawolnica na lata 2024-2030”.

Etap 11 Koordynacja realizacji dziatan objetych Strategia. I kwartat 2024 r. — 1V
kwartat 2030 r.
Etap 111 Monitoring. Na koniec kazdego roku w

okresie od 2024r. do 2030 .

Etap IV Ewaluacja Strategii. I kwartat 2031 1.
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System aktualizacji Strategii

Strategia jest dokumentem ,,zywym” i wprowadzanie zmian w jej zapisach jest nie tylko mozliwe, ale
w niektorych sytuacjach wrecz konieczne. Jednak nalezy pamigtaé, ze zmiany te nie powinny dotyczy¢
zasadniczych kierunkow Strategii. Przeglady strategiczne powinny by¢ realizowane cyklicznie. Najlepsza
metoda na wprowadzenie zmian w dokumencie Strategii jest jej weryfikacja w spotecznym procesie zblizonym
do tego, ktory towarzyszyt tworzeniu Strategii. Kierownik OPS przy wyborze zadan do realizacji bedzie brat
pod uwage zardwno nowe oczekiwania spolecznos$ci lokalnej i okreslonych grup spotecznych, jak rowniez
zmieniajace si¢ czynniki srodowiska zewngtrznego oraz mozliwosci pozyskiwania srodkow zewnetrznych.
Dlatego podczas aktualizacji dokumentu Strategii Kierownik OPS powinien uwzglednia¢ nie tylko istniejace
zapisy Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych dla Gminy Wawolnica, ale rowniez nowe, nie ujete
W niej zadania, ktorych w obecnym czasie uczestnicy nie byli w stanie przewidzie¢. Bezposrednim
koordynatorem jest Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Wawolnicy. Zadaniem koordynatora jest ciagly
nadzor nad pracami OPS w zakresie wdrazania i aktualizacji Strategii.

Monitoring i ewaluacja

Proces monitoringu Strategii bedzie stuzyt identyfikacji osiaganych rezultatow oraz poréwnaniu ich
zgodnosci z zatozeniami. Bedzie on polegal na gromadzeniu i opracowywaniu informacji i danych zebranych
od wszystkich podmiotow zaangazowanych w realizacje dziatan strategicznych. Punktem odniesienia beda
migdzy innymi przedstawione ponizej wskazniki monitoringowe. Dla oceny zmian zachodzacych
w wybranych, niemozliwych do opisu za pomocg wskaznikoéw obszarach, stuzy¢ beda wskazniki kontekstowe
(pokazujgce dane zjawisko w szerszym kontekscie, zwykle w odniesieniu do dtuzszych okreséw czasu). Dane
do monitoringu pozyskiwane beda z: danych statystycznych GUS, jednostek organizacyjnych Urzedu Gminy,
Policji, PUP, ze sprawozdan OPS, GKRPA, sprawozdan z realizacji gminnych programéw i projektow oraz od
organizacji pozarzadowych.

Monitorowanie umozliwi biezacag ocene realizacji zaplanowanych kierunkéw dziatan lub tez pozwoli na
modyfikacje i dokonywanie korekt w przypadku istotnych zmian spotecznych, ktére moga zaistnie¢ w wyniku,
np. zmiany regulacji prawnych lub nasilenia niektoérych problemow spotecznych. Informacja nt. realizacji
Strategii przygotowywana bedzie przez OPS i zawarta w corocznie sktadanych sprawozdaniach z dziatalnos$ci
Osrodka Pomocy Spotecznej w Wawolnicy.

Koncowa ewaluacja (ex-post) postuzy samorzgdowi Gminy Wawolnica do oceny realnej sytuacji i Stanu
rozwigzywania problemow spotecznych w Gminie, a takze bedzie pomocnym narzedziem pomagajacym
w podejmowaniu wiasciwych decyzji dotyczacych ksztattu polityki i pomocy spotecznej Gminy w kolejnych
latach. W ramach koncowej ewaluacji Strategii zostanie przygotowany raport ukazujacy kumulatywne
osiggniecie zatozonych celow strategicznych. Koncowa ewaluacja Strategii pozwoli oceni¢ w jakim stopniu
zatozone warto$ci W zestawieniu kumulatywnym, kilkuletnim zostaty zrealizowane oraz ukaze realne naklady
finansowe, a w efekcie koncowym pozwoli odpowiedzie¢ na pytanie, czy zatozone kierunki dziatan byty
odpowiednio zaplanowane.
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Whioski i podsumowanie

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla Gminy Wawolnica stanowi kontynuacje¢ istniejacego
systemu wsparcia i tworzy mozliwo$¢ jego uzupetnienia o nowe rozwigzania. Jej zatozenia sg dostosowane do
zidentyfikowanych potrzeb spotecznych i przewidujg planowane sposoby ich zaspokajania.

W zwigzku z powyzszym, z jednej strony Strategia proponuje zmian¢ stosowanych metod tak, by chroni¢
przed zagrozeniami spotecznymi, z drugiej zas wskazuje na konieczno$¢ przej$cia do prewencji trudnych sytuacji
zyciowych, tak aby nie dopusci¢ do ich wystapienia lub maksymalnie skroci¢ czas ich trwania.

Cele strategiczne i kierunki dziatan sformutowane zostaty w oparciu 0 analize systemu pomocy spotecznej,
edukacji, ochrony zdrowia, profilaktyki uzaleznien i sytuacje na lokalnym rynku pracy. Strategia zaktada
rozszerzenie i poglebienie form wsparcia w zakresie pomocy spotecznej, a takze szeroka wspotprace z roznymi
instytucjami i organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi w jej obszarze. W mysl ustawy o pomocy
spotecznej, podejmowane dziatania powinny doprowadzi¢, w miar¢ mozliwosci, do zyciowego
usamodzielnienia si¢ objetych nig osob i rodzin oraz do ich integracji ze srodowiskiem.

Analiza problem6éw spotecznych bedacych przedmiotem Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych
dla Gminy Wawolnica, zwraca rowniez uwagg na tzw. nowe ryzyka socjalne czyli trudne sytuacje, nie tylko
materialne, ktore pojawity si¢ w efekcie zmian zwtaszcza demograficznych. Zapisy zawarte w Strategii
realizowane beda zgodnie z wytyczonymi dziataniami, ale w skali i harmonogramie zaleznych od mozliwosci
finansowych. Bedzie podlega¢ okresowym weryfikacjom i niezbednym modyfikacjom zwigzanym ze
zmieniajaca si¢ rzeczywistoscia spoteczno-ekonomiczna, zidentyfikowanymi potrzebami mieszkancow Gminy
Wawolnica i przepisami prawa. Wielo$¢ i roznorodno$¢ potrzeb spotecznych, przy istniejacych ograniczeniach
budzetowych, oznacza potrzebe zwigkszenia efektywnosci pomocy spotecznej poprzez racjonalne okreslanie
wydatkow, maksymalne wykorzystanie istniejgcego potencjatu oraz stosowanie rozwigzan o charakterze
bardziej systemowym niz akcyjnym. Przyjmuje si¢ w niniejszym dokumencie, Ze osiggnig¢cie zamierzonego
rezultatu bedzie mozliwe dzieki:

*podejmowaniu dziatan wspierajacych rozwoj przedsigbiorczosci mieszkancow oraz $cistej korelacji tych
dziatan z potrzeba zapewnienia osobom pracujacym warunkéw do wychowywania dzieci,

*dostosowaniu oferty ustug do potrzeb starzejacego si¢ spoleczenstwa; dziatania beda ukierunkowane na
wspieranie rozwoju rynku ustug dla senioréw, ale rowniez na ich wszechstronng aktywizacje,

. wspieraniu dziatan prospotecznych, wolontarystycznych i samopomocowych oraz rozwijaniu
umiejetnosci wspolpracy,

. promowaniu i rozwijaniu inicjatyw z zakresu ekonomii spotecznej,

. doskonaleniu dialogu spotecznego poprzez badanie opinii i potrzeb lokalnych, propagowaniu dziatan
profilaktycznych i edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy,

. zwigkszeniu dostepu do informacji o dzialaniach w zakresie szeroko rozumianej polityki spoteczne;j
oraz wsparciu rodzin i opiekundéw o0sob niepetnosprawnych, chorych i starszych,

. interdyscyplinarnej i wielosektorowej wspotpracy z instytucjami i organizacjami majacymi wptyw na
budowanie kolejnych narzedzi na rzecz zabezpieczenia potrzeb mieszkancow powiatu.

Zgodnie z celami strategicznymi gtownym zatozeniem niniejszego dokumentu, jego realizacja powinna
przyczynic si¢ do podniesienia jako$ci zycia mieszkancéw Gminy Wawolnica, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci, mtodziezy, osob starszych oraz grup oséb wykluczonych lub zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. Nalezy zaznaczy¢, ze zadania z zakresu szeroko rozumianej polityki spoleczne;j
realizowane sg za pomocg wszelkich dostepnych kompetencji i mozliwosci Gminy, natomiast Strategia
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych jest wyborem priorytetowych obszardéw i kierunkow dziatan, ktore
uznane zostaly za kluczowe, a wigc umozliwiajgce najbardziej mozliwe uzyskanie rezultatow
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Spis Tabel
1. Tabela 1. Wskaznik deprywacji lokalnej na przestrzeni lat 2019-2021,

2. Tabela nr 2 Liczba osob korzystajacych z pomocy spofecznej w podziale na wiek iple¢ wg liczby
wyptaconych §wiadczen Zrodto: Ocena Zasoboéw Pomocy Spotecznej za 2023 rok,

3. Tabela nr 3 Liczba osob korzystajacych ze $wiadczen pienieznych i niepienigznych Zrédito: Ocena
Zasobow Pomocy Spotecznej za 2023 rok,

4. Tabela nr 4 Powody udzielania pomocy rodzinom Zrédto: Ocena Zasobow Pomocy Spotecznej za
2023 rok,

5. Tabela nr 5 Liczba asystentow rodziny oraz liczba rodzin objetych praca asystenta rodziny Zrodto: Ocena
Zasobdéw Pomocy Spotecznej za 2023 rok

6. Tabela nr 6 Swiadczenia pienigzne z pomocy spotecznej Zrodto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za
2023 rok,

7. Tabela nr 7 Podstawowe statystyki dla $wiadczen pienigznych Zrodto: Ocena Zasobow Pomocy
Spotecznej za 2023 rok,

8. Tabela nr 8 Ramy finansowe,
9. Tabela nr 9 Harmonogram wdrazania strategii.
Spis Wykresow

1. Wykres nr 1 Liczba osob korzystajacych ze $wiadczen pienieznych i niepienieznych Zrodlo: Ocena
Zasobow Pomocy Spotecznej za 2023 rok
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UZASADNIENIE
Jednym z podstawowych narzgdzi realizacji lokalnej polityki spotecznej jest strategia
rozwigzywania problemow spotecznych. Jej opracowanie wynika z art. 17 ust.1 pkt
1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. 2023 poz. 901 ze.zm.),
zgodnie z ktoérym: ,do zadan wilasnych gminy nalezy opracowanie i realizacja gminnej strategii
rozwigzywania problemoéw spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej,
profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin
z grup ryzyka.” Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych zorientowana jest na rozszerzenie i
poglebienie form pracy socjalnej, wspotprace z roéznymi instytucjami i organizacjami pozarzadowymi
zajmujacymi si¢ pomocg spoleczng w gminie oraz instytucjami dzialajacymi w szerszym obszarze polityki
spolecznej jak: edukacja, ochrona zdrowia, bezpieczenstwo publiczne, pomoc osobom niepelnosprawnym,
zapobieganie wykluczeniu spotecznemu. Strategia stanowi zatem podstawe do realizacji stosunkowo trwatych
WZOrOwW
interwencji spotecznych, ktére maja przyczynic si¢ do poprawy warunkow zycia mieszkancow,
w szczegolnosci tych, ktorzy sa zagrozeni marginalizacja i wykluczeniem spotecznym
1 doprowadzi¢ do integracji spotecznej. Stanowi materiat wyjsciowy do opracowania
szczegdtowych programoéw i projektow pomocy spotecznej. Skuteczno§¢ wyznaczonych w niej
dzialan pomocowych bedzie zalezata zard6wno od posiadanych i pozyskanych przez gmine
srodkow finansowych, jak i szerokiej, aktywnej i skoordynowanej wspotpracy przedstawicieli
administracji samorzadowej i partnerow spotecznych, w tym organizacji pozarzadowych.

Bioragc powyzsze pod uwage przyjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.
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